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y Cuenta Pubica 2022 ! T
Reporte de Remun 'agadas por yNo enla dél lmpuesto sobre Erogaciones por Rer 18 al Trabajo Persanal
(Cifras en Pesos)
[Entidad Munlcipal: EL ORO A1 31 doDlclembre da 2022
————
bt e P i g i AT i S &
- Monto'de»Remunera”i:lon&sfPag)ada?po;.xcmc ptos Considerados y No cansidegattos’en Ia Determinacion del Impuest
i RSN Ltptae R o L A e R b e
s
g Egreso Pagado del mes.{4) -
(Cifras en Pesos) a A . .
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo dullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre
Sueldos y Salarios 2,561,858.23 3,083,925.87 3,252,281.02; 3,294,599.53 3,208,418.88, 3,287,185.11 3,318,600.18! 3,317,697.03 3,318,610.87, 3,354,459.57 3,373,250.42] 3,350,428.08|
Tiempo Extracrdinario de Trabajo - - - - - - - - E - - B
remios, Bonos, i y Ayudas - 7,155.51 8,798.56 10,308.37; 22,564.80 187,806.06) 19,050.00; - 74,098.16 110,841.35] 65,746.23 4,380.75|
Compensaciones - - - 146,400.66: 4,769.50 - - 22,993.59 371,340.32; 68,246,78. 145,687.00; 194,882.34|
Gratificacién y Aguinaldos 470,832.76; 863,235.79, 828,463.36; 2,762,228.67; 881,828,72| 882,311.51 8,273,381.80 878,820.77, 642,275.18; 922,571.64] 941,220.45 5,531,221.19]
Particién Patronal de Fondo de Ahorros - - - - - - B E - - - -
Primas de Antiglledad - - - - - - 73,643:15 - - - ! 4
Participacion de los Trabajadores en las Utilidades - -] - - - B - - -} E -} 4
Blenes y Servicios, Incluyendo la Casa ;-jgbilﬂcldn, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio - - - - - - - - - - - 4
|Comisiones - - - - -} - - - - - - -
a inis C Socios 0 i de Personas Jurldico C: E - E - - - E - | - - 1
En Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida i i | R i R | i i R | |
Proporcionados a los Trabajad
Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 2,022.70 2,022.70 29,022.70. 1.038.91 2,022.70 28,662.70 2,022.70; 2,022.70; 27,942.70¢" 1,011.35 378.66 24,858.66|
En Efectivo 0 en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a: . i i i i i . . . . . ]
los Trabajadores _____
Primas de Seguros para Gastos Médicos o de Vida - - - - - - - - - - - 1
Pagos que se Asimilen a los [ngresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta - -] - - - - - - - - - B
Cualquier otro de Anéloga a las Sefi en esta qua se entregue a cambio de! Trabajo. R . R | i i i . R i R
Personal, i de la D inacién que se le Otorgue
Becas i y Dt ivas pare-los Tr -] - - - - E - B - - - B
Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacién Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales g 998,720.91 400,854.57 100,875.34] 43,887.84) 161,198.57] 60,138.55, 90,703.15: 100,767.19] 77,696.26; - B
P i y Gastos F i - - - - - - B E E - - 4
Pagos a Personas D o con en Estado Terminal, Crénicas o Degenerativas, que les! . i . R . . . i . R E )
Impida o Limite el Desempefio o Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo
Contraprestaciones Pagadas por las Instif de por el Estado - - - - - - - E - E - 1
Realizados a Personas Fisicas por la Presentacién de su Trabajo Personal Independiente, por el cual se deba . . | | | i i . R R i ]
pagar y en su caso retener el Impuesto al Valor Agregado
Sibtotales(s) 3,024,612.59] 4,965,000.88 481742111, 0,218,45143) 4263,492.54 4547,161.56 740,830t} 4,313,087.24) 443503442 4,534,820.08) 4520,182.78) 10857162
! Toti Egreso Pagadofs) . ‘ - -, . . J ) . - - - 1.284,761.42
/ \ Estado Analitico del Ejerciclo del Presupuesto de Egresos (7) Egreso Pagado (8)
1100 Remuneraciones al Perscnal de carécte%ananle ) 38,811,116.69
1200 Remuneraclones al Personal da Cypc/lar Transitorio / -
1300 i / / 19,807,054.98
/.
1500 Otras Prestaciones Socle?( y Economicas / /1 2,666,619.45
1700 Pago de Estimulos a iévldums Publicos /

/ - Total (9)

/-
/

61,284,791.12
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